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Diseio Curricular/ Programacion Basica

o Educacion Técnico-Productiva

o Contexlo

o Marco Normatvo

o Lineamienlos écnicos
El Sistema Educativo Peruano, articula sus o Organizacién del curiculo
componentes para que toda persona tenga e
oportunidad de alcanzar un mayor nivel de o Ciclo Madio

aprendizaje Mantiene relaciones con entidades
del Estado, de la sociedad de la empresa y de : .
los medios de comunicacion, a fin de asegurar u wbdewm'
gue el aprendizaje sea pertinente e integral. En
este sentido, el Disefo Curricular del Ciclo

o Geslion del curriculo y crentaciones medodologicas

s s . s ;. . o Evaluacidn
Basico de la Educacion Te.cnl-co.Produc.tlva (ETP), o Aociane, cAcaciSe; COMRGAC0n Y IMANINE:
es coherente con los principios y fines de la e Esquema Unidad de Compelencias y Médulo.
educacion peruana y con los objetivos de la * Modelo aplicativo de Programacion Curricular de Modulo Ocupacional.
ETP.

Documentacidn y Recursos con fines de Capacitacién

jincrementa el VALOR de tu Desarrolio Profesional!
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Presentacion

En nuestro pais se vienen generando una serie de cambios en
la produccion, en la erganizacion del trabajo, observando que
se presentan una serie de carencias y falencias, que deben ser
resueltas; de lo contrario, pueden generarse una serie de
problemas que impediran al pais, alcanzar los fines y objetivos

previstos

Muestro pais es rico en una serie de recursos naturales, pero
no desarrolla procesos de cambio y produccion, por no contar
con personal capacitado y aplo para desempefiar funciones
como profesionales, técnicos y auxiliares de produccion.

Surge la Educacion Tecnico Productiva como un esfuerzo para

responder a las necesidades de formacion de personal
capacitado. Se eslan realizando procesos para adecuar los

CEOS en CETPRO y dentro de éstos, el Ciclo Basico en un
primer momento



mailto:J_flores4@hotmail.com

[ X X X ] o
e ®CEAGR0

Presentacion

El Disefio Curricular del Ciclo Basico de |la Educacién Técnico-Productiva
(ETP) esta constituido por BLOQUES:

de Aprendizajes especificos y Complementarios que deben desarrollar los
estudiantes en cada moédulo ocupacional en cualquier ambito del pais, con
calidad y equidad.

Los Centros de Educacidon Técnico-Productiva, también estdn facultados
para desarrollar actividades de producciéon de bienes y servicios,
actividades de capacitacidon, actualizacion y reconversidon laboral vy
contribuyen con la Educacidn Basica, ofreciéndoles sus servicios
especializados.

En este contexto, el Disefio del Ciclo Basico tiene los siguientes
componentes:

. Formacion especifica

. Formaciéon complementaria.
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Formacion especifica: desarrollara las capacidades
especificas del mdédulo, para el desarrollo de
potencialidades: cognitivas, motoras que tienen que ver con
el desarrollo de habilidades y destrezas (accién) y afectivas,
mediante los valores y actitudes que contribuyan a promover
una cultura de valores éticos.

Formacion complementaria: desarrollara los conocimientos
cientificos tecnoldgicos, habilidades y actitudes que sirvan de
soporte a la formacion especifica - AGROPECUARIA

@CEAGRO

El Disefio Curricular del Ciclo Basico de la
Educacion Técnico-Productiva desarrolla
ademas, los ejes transversales; equidad,
inclusion, democracia, interculturalidad, medio
ambiente que son transversales a todo el
sistema  educativo, al igual que Ia
responsabilidad de considerar la educaciéon de
las personas con necesidades educativas
especiales desde una perspectiva inclusiva,
conforme al mandato de la Ley General de
Educacion N° 28044; debemos asegurar la
formaciéon de personas que participen vy
colaboren por un mundo mas justo y mas
humano, haciendo de la Institucion Educativa
un espacio de construccion de relaciones
equitativas entre hombres y mujeres,
adolescentes, jovenes y adultos de distintas
culturas, etnias y condicidn social.
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LEY GENERAL DE EDUCACION

Segunda Vicepresidenta del congreso de la Republica
Ley Nro. 28044

AL SENOR PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA REPUBLICA
EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA
POR TANTO:

POR CUANTO:
Mando Se publique y cumpla
La Comision Permanente del Congreso de la Republica ha dado la Ley

. Dado en la Casa de Gobierno, en Lima, a los veintiocho dias del mes de julio
siguiente: !

del afno dos mil tres.
LEY GENERAL DE EDUCACION

TITULO |
FUNDAMENTQOS Y DISPOSICIONES GENERALES ]
Articulo 1°.- Objeto y ambito de aplicacion
ALEJANDRO TOLEDO
La presente ley tiene por objeto establecer los lineamientos generales de la Presidente constitucional de la Republica

educacion y del Sistema Educativo Peruano, las atribuciones y obligaciones del
Estado y los derechos y responsabilidades de las personas y la sociedad en su
funcion educadora. Rige todas las actividades educativas realizadas dentro del
territorio nacional, desarrolladas por personas naturales o juridicas, publicas o
privadas, nacionales o extranjeras.

BEATRIZ MERINO LUCERO

Presidenta Del Consejo de Ministros

https://www.minedu.gob.pe/p/ley general de educacion 28044.pdf
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Educacion Técnica Productiva

. Agronomia.

Educacion Técnico-Productiva Es una forma de educacidn, . AngCOla.
orientada a la formacion de adolescentes, jovenes y adultos en - Pecuario.
la adquisicion de competencias laborales, capacidades .
empresariales y valores en una perspectiva de desarrollo . Zootecnia.

sostenible. competitivo y humano Contribuye a un mejor
desempeiio de la persona que trabaja, a mejorar su nivel de

. Veterinaria.

empleabilidad y a su desarrollo personal Estd destinada a las . Industrias Alimentarias
personas que buscan una insercién o reinsercion en el mercado s
laboral - EMPRENDER ) Pesquerla'

. Bromatologia y Nutricion.
. Economia Agricola
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Objetivos del Ciclo Basico

e Desarrollar competencias laborales

e Capacidades necesarias para ejecutar trabajos operativos (menor
complejidad bajo supervision)

e Promover una cultura Emprendedora e Innovador - Generar su
propio empleo

e Actualizar las competencias de trabajadores en actividad o
desocupados

e Desarrollar actividades productivas, que le permiten ejercer con
eficiencia una funcion productiva de bienes o servicios en la actividad
econdmica del pais.

e Formar a los estudiantes con elementos de calidad y capacidad para
enfrentar responsabilidades y expectativas del ambiente de trabajo con
Sus pares

e Desarrollar en las personas capacidades para la empleabilidad,
promocion y desarrollo de valores y actitudes.

(YDceacro
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Estructura - Ciclo Basico

Organizado en moddulos, esta asociado a una unidad de competencia y, es una unidad formativa que
- desarrolla capacidades orientado a una opcidn laboral especifica, es de caracter terminal y certificable
Para ofertar los médulos en el Ciclo Basico, se debe tener en cuenta lo siguiente:

e Evolucidon de matricula y el grado de insercion de sus estudiantes.

* Nivel de ocupacion, la oferta de empleo y la demanda de la opcion ocupacional

e Condiciones para el autoempleo, micro empresas y demanda del empleo

e Necesidades formativas. donde se valorara, los planes de las principales actividades productivas de
desarrollo de las regiones, desarrollo de proyectos, alianzas y convenios que tengan que ver con la
formacion profesional en la regidn

e Demanda de formacion de los sectores productivos de la comunidad localidad o region Se debe tener
en cuenta los planes de desarrollo regional, desarrollo de actividades productivas, resumenes de
proyectos de crecimiento o inversion locales y nacionales, que puedan impactar en la demanda de
recursos.
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Organizacion del Curriculum

Componentes del ciclo basico
a. Formacion especifica
b. b. Formacion complementaria

Valores y Actitudes

Tutoria

Formacion Complementaria

Practica Pre Profesional
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UNIDAD DE COMPETENCIA

Aplica técnicas para la interpretacion del Cultivo

Selecciona Especializaciones del cultivo

Elabora Proyectos de produccion unitaria del cultivo

Ensefianza de equipos, herramientas e instrumentos para el
desarrollo de la cadena de Produccion

Aplica las normas de segundad y asume con autonomia sus
deberes y derechos.

MODULO OCUPACIONAL

Elaboracion de prototipos y/o proyectos o emprendimientos
Productivos

DURACION

Horas — Dependiendo del Cultivo
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Evaluacion

La evaluacion de competencias: define el logro de
competencias como:
. Eninicio, en proceso y logro.

La evaluacion en la Educacion Técnico-Productiva, tiene
las siguientes caracteristicas:

e Guia la toma de decisiones del proceso educativo

e Esta asociada a las capacidades del modulo.

e Diferenciada en tres momentos: inicio, de proceso y
terminal.

e Refieren el nivel de las capacidades terminales alcanzado
por el estudiante

e La evaluacién es vigesimal. El estudiante logra las
capacidades terminales del moddulo, cuando en la
evaluacion del mddulo ocupacional el estudiante debera
obtener |la neta aprobatoria de doce (12).

CEAGRO
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vil. PLAN DE ESTUDIOS DEL CICLO BASICO

HORAS
SEMANALES |COMPO-
COMPONENTES| mopuLo [APRENDIZAJES , NENTES
3 5
dias| dias| dias
FORMACION CAPACIDADES .
ESPECIFICA ESPECIFICAS ESPECIFICOS 60%
CAPACIDADES 10%
ESPECIFICAS
FORMACION (Gestion FGM PLEMENTA
COMPLEMENTARI |[Empresarial
_ RIOS
A Formacion y
Qrientacidn
Laboral)
PRACTICA PRE- . o
PROFESIONAL Practicas en situaciones reales de trabajo 30%
[TOTAL 100%
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Son requisitos para otorgar el titulo

» Haber aprobado satisfactoriamente todos los médulos y actividades del Plan
Curricular respectivo

« Haber realizado la practica preprofesional, en todos los médulos.

» Haber aprobado un examen teérico-practico que demuestre el logro del
Perfil Profesional de la carrera.

» Ademas, cumplir con los requisitos para otorgar el titulo profesional que
sefiale la normatividad respectiva.
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